ASKO NORGE AS

A‘ S ‘ K\ O — vi forsyner Norge med mat




Vi forsyner Oslo og Akershus med mat

70 prosent av dagligvarene kommer fra oss

Med Oslo og Akershus som nedslagsfelt, er ASKO
NORGE AS det storste ASKO-selskapet innen
dagligvare. Vibetjener 170 butikker i butikkjedene Meny,
KIWI, Ultra / Centra /Jacobs, SPAR og Joker.

Var arbeidsdag er derfor preget av & tilfredsstille
markedets krav og forventninger. Vi har 250 ansatte og
omsetter arlig for mer enn 5 milliarder kroner.

Vi har tre sentrale fokusomrader:
- tilfredse kunder

- tilfredse medarbeidere

- effektiv drift
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ASKO er NorgesGruppens engrosvirksomhet

dagligvare, storhusholdning, kiosk og servicehandel

Engrosvirksomheten har ansvaret for vareflyten
fra produsenten til sisteleddet innenfor markeds-
segmentene dagligvare, storhusholdning, kiosk- og
servicehandel. ASKO omfatter 13 regionale ASKO-
selskaper, 7 Storcash, sentrallager og samlastings-
terminal pa Vestby i Akershus.

ASKO har forsynt Norges befolkning med mat siden
1866, har 3.000 ansatte og omsetter arlig for over
40 milliarder kroner. Sortimentet bestar av 22.000 ulike
tarr-, kjgl- og frysevarer, alt fra reseptfrie legemidler
til ingrediensene i et gourmetmaltid, og ukentlig far

13.000 kunder sine leveranser fra kjeden.




En arbeidsdag med glimt i oyet

- trivsel pd jobb gir gode ambassadorer

Det er viktig at vare ansatte trives pa jobb. Vi mener
det er en forutsetning for det hoye naerveeret og yrkes-
stoltheten som preger miljoet vart.

Et godt arbeidsmiljg kommer ikke av seg selv. Godt
arbeidsmiljg, yrkesstolthet og vinnerkultur ma bygges
av de ansatte, i samarbeid med ledere som legger til
rette, for & kunne lykkes.

Bedriften har tilrettelagt med trimrom, svemmebasseng
og sosiale goder som et bidrag til at de ansatte skal
trives pa jobb.

| tillegg har vi investert i det mest moderne utstyret som
finnes, som et ledd i en effektiv og best mulig tilrettelagt
arbeidsdag.

Vi mottar elektronisk varebestilling fra alle daglig-
varekunder via handterminaler eller automatisk vare-
supplering (NG-flyt).

ASKO Netthandel er i dag en av Norges storste
e-handelslgsninger. ASKO mottar ogsa varebestillinger
fra eksterne bestillingssystemer/EDI kommunikasjon.

Viproduserer ca 90.000 kolli hver dag, og stemmebasert
plukk er et annet godt eksempel pa en god, teknologisk
investering. Det bidrar til en bedre logistikk og sikrere
leveranser, samt at det gir mindre statisk belastning pa
den ansatte som et ledd i & forebygge skader.

Vil du veere med pa vinnerlaget?
Mange gode grunner for & jobbe hos oss

- God lenn for deg som vil std pa

- En sikker arbeidsplass

- Moderne lagre og teknologi

- Godt arbeidsmiljo hvor béade jenter og gutter trives

- Vi prioriterer velferdsgoder for védre ansatte;
forsikring, pensjon, bedriftsidrett, firmahytter,
sosiale arrangementer

- Vi har egen ASKO-skole




Vi sponser barn og unge

et bidrag til trygge oppvekstvilkar

Vi stotter breddeidretten blant barn og ungdom i
nzermiljoet for & bidra til en trygg, sunn og innholdsrik
oppvekst.

Vare faste ansatte, som gjennom egne barn eller pa
annen mate er tilknyttet barne- og ungdomsidrett i sitt
naeromrade, kan sgke om sponsormidler.

Vi bidrar med inntil 10.000 til et godt formal, det veere
seg nye drakter, treningstay, bager, reise til en turnering
osv. Dersom det kommer inn flere sgknader enn vi har
midler til, blir det loddtrekning.

Sjaforene

det viktige bindeleddet

Vi kjerer ut dagligvarer til 130 butikker hver dag, og vare
sjafarer er viktige representanter for bedriften. Derfor er
det viktig for oss at sjafarene er gode relasjonsskapere
og at de fremstar som profesjonelle, ryddige og service-
innstilte i motet med kundene.

Vi har 23 egne lastebiler, den storste tar 33 paller og
den minste 15 paller. | tillegg har vi 3 hengere som vi
kan koble pa 22 pallers bil.
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Miljo

fokus pa langsiktige miljotiltak

Som stor logistikkbedrift med mange laste biler pa veien
har vi et miljgansvar. Derfor er vi bevisste pa & kjore
effektive transportruter med god fyllingsgrad pa bilene.

Andre gjennomforte miljatiltak:

- Dynamisk belysning torrvarelageret

- Kryogenaggregater p4 alle nyere lastebiler
Overskuddsvarme fra frys benyttes til oppvarming
Tatt i bruk lastebiler drevet pa bioetanol

Stotte til forskningsprosjekt

Bama-varer pa samme last

| tillegg til de gjennomferte tiltakene, skal vi blant
annet avholde kurs i miljgvennlig kjering for sjaferer,
behovsstyre belysning pa kontorene og installere
LED-belysning pa fryselageret.

ASKOs miljgambisjon er & veere klimangytral innen
2020.

- sparer miljoet og gir enda bedre kundeservice

Vi transporterer ut varer for BAMA, som er leietaker og
en neer samarbeidspartner av oss, sammen med vare
egne varer.

Det sparer miljget, og gjer oss til en totalleverander for
vare kunder.
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Kundesamarbeid ~ “

sikrer konkurransedyktighet i alle ledd av verdikjeden

Kunderadet er Asko Norges “parlament; hvor vi regel-
messig meter representanter for kjedene. Her har vi
fokus pa felles utfordringer og hva vi kan gjere for a
samhandle enda bedre, og med det gjgre verdikjeden
enda sterkere.

| tillegg felger vi utvalgte referansekunder tett pa for &
bedre forstadelsen av butikkens hverdag og samarbeid
med ASKO.

Vi laner ogsa gjerne ut mgterom til butikksjefsmeater og
lignende.
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DHL Supply Chain leverer:

- Kundetilpassede transport- og logistikklgsninger
- Hoy leveringspresisjon og kvalitet
- Konkurransedyktige betingelser

Kvalitetssturings- og miljgsturings-sertifisert etter SO 5001 og ISO 14001 standarden

wwuw.dhl.no



www.dhl.no
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Orcus;

Var visjon:
Menneskene som skaper suksess!

TRENGER DU EN DYKTIG VIKAR?

Orcus - vikarbyrdet som er kjent for god oppfelging, er en
landsdekkende kjede og vi tilbyr utleie av vikarer og
konsulenter samt tradisjonell rekruttering.

Gjennom var avtale med Norgesgruppen tilbyr vi hele
verdikjeden innen logistikk og kundeservice

VI GARANTERER:

Personlig service med dyktige konsulenter som

har spesialisert seg innen logistikk og kundeservice.
Rask, tett og hyppig oppfelging av bdde deg som
kunde og vdre vikarer.

Rask respons er topp prioritet hos oss.

Bransjens beste driftssystem. Du kan bl.a. gi oss
direkte tilbakemelding pa vare prestasjoner

Naye referansesjekkede kvalitetskandidater

Orcus kontorer:
Orcus avd. Follo og Oslo  TIf: 928 51928  follo@orcus.no
Orcus avd. @stfold TIf: 45415888 ostfold@orcus.no.
Orcus avd. Vestfold T1f: 93038 965  vestfold@orcus.no
Orcus avd. Rogaland ~ TIf: 45439000 rogaland@orcus.no
Orcus avd. Hordaland ~ TIf: 92299200 hordaland@orcus.no
Orcusavd. Trendelag ~ TIf: 45415333 trondelag@orcus.no



www.orcus.no

V5L 5 TRANSPORT

- www.miljotransport.no

MILJB

Telefon 22 88 99 00

Gjenvinning av avfall

Transport- og containerlgsning tilpasses deres behov

ING, MORTEN FURE AS

AUTORISERT ELEKTROENTREPRENOR

Vi utforer alt innen el-arbeider og har mer enn 20 ars
erfaring i bransjen. Var spesialitet er ombygging og
service av el-installasjoner i butikker.

Vi har egen avdeling for internkontroll og termografi.

Ing. Morten Fure AS

Smalvollveien 26-28 - 0667 OSLO

TLF: 22 72 79 50 - Telefax: 22 72 79 51
post@fure.no - www.fure.no
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Securitas AS

Kunnskapsleder innen

sikkerhet

securitas.no  Telefon: 02452 SECURITAS

a N
Spesialister il
varehdndtering

Ring 04321
Transport & Logistikk

better work, better life
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AUT. RORLEGGERMESTER

DIVIND RUUD <
MODERNISERING - REPARASJONER - NYANLEGG
ALT | VARME OG SANITAR

Telefon 22 16 16 16 - firmapost@ruudvvs.no - www.ruudvvs.no

Vi utfgrer alt innen: Vi har egen handverksavdeling med:

- Rerarbeid - Snekker nr
- Service og nyanlegg - Murer f“t §* @
- Sprinkler - varmeanlegg - Flislegger ‘«RL R 53 )

RANDEM & HUBERT 2

VENTILASJON OG KLIMA
SIDEN 1935

www.hybra.no

Stanseveien 11, 0975 Oslo



www.miljotransport.no
www.fure.no
www.securitas.no
www.ruudvvs.no
www.adecco.no
www.hybra.no

Johnson 4/)1

Controls

Johnson Controls Norway AS

Refrigeration TIf: 67 17 11 00
Ringeriksveien 169 Fax: 67 17 11 01
Postboks 53 - 1313 Vgyenenga Mail: kulde@jci.com

Komplette elektroinstallasjoner,
- for naeringsbygg og boliger

| Oslo og Akershus representerer Lefdal Installasjon
solid fagkunnskap og 75 ars erfaring i bransjen.

Vi er kjent for a levere dagens og morgendagens
lgsninger for nye elektroinstallasjoner, rehabilitering
0g modernisering.

INSTALLASJON

Baerumsv. 375
1346 Gjettum

TIf. 67 80 58 00

 Elektroinstallasjon ¢ El-service ¢ Sikkerhet ° Tele/data i

/ Total kontor AS

Vi leverer:

—. -gulv-vegger - tak - mabler - stoler

- gardiner - persienner - lamellgardiner
- kantiner - mgterom - projektorer - AV-utstyr
kort sagt — vi er en TOTALLEVERANDOR!

Butikker Ferskvareavd

AHESSELBERG BYGG www.hesselberg.no/bygg



www.jci.com
www.lefdal.no
www.scania.no
www.totalkontor.no
www.hesselberg.no/bygg

ASKO NORGE AS

Postadresse
Postboks 130 Sentrum
0102 Oslo

Telefon og faks sentralbord
Telefon sentralbord: 22 16 90 00
Telefaks: 22 1690 10

LyS t pﬂﬂ jObb hos oss? www.askono

A/ e

Besoksadresse
Nedre Kalbakkvei 22
0950 Oslo

Ordrebestilling (tlf. og faks)
Telefon: 22 16 90 00

Telefaks: 22 16 90 30
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www.jsnorge.no
www.asko.no

