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OPPLZARINGSKONTORET
FOR FISKERI- OG HAVBRUKSFAG




B o wanssonmamnm amm—-

OKFH vart etablert i 1997, og er lokalisert i
Maritim Park p& Raudeberg. Vi har i dag 56
leerlingar fordelt p& 86 medlemsbedrifter.

Var hovudoppgave er & tilby leereplassar til
ungdom som gnskjer fagbrev innan «vare» fag,
som alle er knytte til kystnaeringane i Sogn og
Fjordane. Malet er 3 auke interessa og heve
kompetansen innan fiskerinaringa i Noreg.

| OKFH er vi opptatt av kvar enkelt leerling.

Difor far alle leerlingane vare god rettleiing

og oppfelging for & oppna dei beste

fagkunnskapane, gjennom leeretida. Vi nyttar

bade tradisjonell og elektronisk opplaeringsbok

i kontakten med leerlingane. Dei fagleg

ansvarlege far tilbod om kurs, for & rettleie \ :
leerlingene pa beste mate. Vi tilbyr ogsa ) - \)
alternative utdanningslgp for ungdom som L \ \)
ikkje folgjer standard lgp. - )



OKFH fungerer som bindeledd mellom laer-

ling og bedrift. Vi skriv kontrakt, fglgjer opp ==
den enkelte, samarbeider med den fagan- R : 4‘-;’"
svarlege og melder opp til fagprgve. Dette er ' [
nokre av dei viktigaste oppgavene vare. Vi har
gjennom mange ar utvikla eit nzert forhold

til medlemsbedriftene vare. Dei veit kva som
krevst for & fa fram det beste i lzerlingane.
Resultatet er at gjennomfgringsprosenten er == -
hgg, og til no har alle som har gatt opp til fag- =

prgven oppnadd bestatt eller betre karakter.

OKFH har gjennom fleire ar gjennomfgrt
rekrutteringsleirar for elevar i 10. klasse. Pa desse leirane
har vi fokus pa korleis det er & leve pa kysten. Ungdomane
far mote leiarar i ulike bedrifter, og far vite kva som vert
forventa av framtidige arbeidarar og kva utdanning det er
lurt & velje, for a vere aktuell som medarbeidar i bedrifta
ein gong i framtida.
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A hauste fra naturen har til alle tider gitt menneska
mulegheit til & overleve, i denne samanhengen har
fiskerinaeringa vore saers viktig. Som fagarbeidar innan fiske
og fangst er arbeidsoppgavene dine knytt til handtering av
fartgy, fiskereiskapar og fangst. Det krev mykje kunnskap om
godt sjgmannskap. Det er 6g viktig at du kan tilpasse deg dei
sma og tette miljga ombord. Leeretid pa fiskebat gir deg god
kompetanse og nyttige erfaringar vidare i yrkeslivet - ikkje
berre innan fiskeri.

Akvakultur er eit relativt nytt fag i Noreg, som gjer deg rusta
til & arbeide innan oppdrettsnaringa. Ei naering utan lange
tradisjonar, men som har utvikla seg raskt bade her heime
og internasjonalt. Du kan spesialisere deg innan settefisk,
matfisk eller service for oppdrettsnaringa. Som i alt arbeid
med levande dyr, er dyrevelferden viktig. Alt arbeid ma falgje
regelverk og standardar for bransjen.

Handel med fisk har lange tradisjonar i Noreg, og vi er ein av
dei leiande sjgmateksportgrane i verda. Sjgmatproduksjon
har endra seg fra handverksfag til moderne industri. Som
fagarbeidar skal du ha kunnskapar om industriell og effektiv
framstilling av sunn og trygg sjgmat. Du vil jobbe med
mottak, vidareforedling og omsetjing, og det er difor viktig
med kjennskap til ulike rastoff og prosessar. Sjgmatnaringa
er internasjonal, og det er difor viktig med forstding av
samfunnet globalt og innsikt i ulike marknader.

Det daglege arbeidet i laboratoriet bestar av planlegging,
provetaking, analysering og rapportering. Planlegging

er noko av det viktigste. P& den maten kan du ivareta
sikkerheita, utfgre ei god kvalitetssikring og halde deg innafor
dei gkonomiske rammene. Du bgr vere interessert i naturfag
og matematikk, like & jobbe med avansert teknologisk utstyr,
vaere ngyaktig og kunne jobbe sjglvstendig.




Noko for meg?

Fiskeri- og havbruksfag
passar for deg som har

«sta-pa-vilje» og
pagangsmot
teknisk innsikt og
praktisk sans

evne til 3 arbeide ngyaktig
0g systematisk
evne til & arbeide

sjglvstendig, men er
flink til & arbeide i team
evne til a tenkje nytt og
miljgbevisst

god fysikk og likar a
arbeide ute

Matros
- sentral pa fleire matar

Matrosen arbeider i dekkavdelinga pa skipet. Ein
stor del av matrosfaget bestar av arbeid knytt til vakt
og vedlikehald samt lasting og lossing. | tillegg er
bruvakthald, saman med styrmann ei viktig oppgave.
Matrosen har ogsa ulike tryggingsoppgaver ombord,
gjer sjgklart og har generell dekksteneste.

Motormann
- 1 hjertet av skipet

Motormannen hgyrer heime i maskinavdelinga

pa skipet og hjelper maskinisten med ulike
arbeidsoppgaver, mellom anna vedlikehald av teknisk
avansert maskineri og utstyr. Som motormann gar du
vakter i sjgen og under landligge.

Kulde- og varmepumpemontgr
- stadig viktigare

Ventilasjon, inneklima og energisparing blir stadig
viktigare. Som fagarbeidar pa dette omradet kan

du fa arbeid i bedrifter som driv med kuldetekniske
installasjonar. Arbeidsoppgavene er mellom anna
montering, oppstart og innregulering, ettersyn og
vedlikehald av kjgle-, fryse- og varmepumpeanlegg med
tithgyrande rgropplegg, elektriske og automatiserte
styringssystem.

Motormekanikar
- for den motorinteresserte

En motormekanikar jobbar med installasjon,
vedlikehald og reparasjon av utanbordsmotorar,
innanbordsmotorar, drivverk, propellanlegg og
aggregat. Flaten av fritidsbatar og mindre yrkesbatar
er aukande, og motormekanikarfaget spelar ei viktig
rolle for sikkerheit og miljg i kystomrada. Faget

skal fremme motormekanikaren sin kompetanse
innan driftssikkerheit for bat, mobile og stasjonaere
forbrenningsmotorar.

Industrimekanikar
- utfordrande og allsidig

Industrimekanikaren utfgrer vedlikehald og montering
av maskiner og utstyr. Dei arbeider innan ei rekkje
verksemder knytte til olje og gass, prosessindustri,
matvareproduksjon, offshore, mekaniske verkstader

og servicebedrifter. Industrimekanikarfaget er >
sveert variert og ein ma kunne tenkje heilskapleg,

jobbe tverrfagleg og sjslstendig. Ein ma kunne nytta

PC-baserte vedlikehaldsprogram, lagerstyring og
overvakingsprogram, i tillegg til & veere allsidig.




Vi eierbéten M/S Fiskebas. Vi har kontrahert ny bat som
blir levert i juli 2013. Bater er hjemmeharende i Flora.

FISKEVEGN

N-6717 Flatraket
TIf.: 57 85 84 00 e post@fiskevegn.no
FISKEREDSKAP - Liner e Krok ® Garn eTau

www.fiskebas.no - E-pos:t_: post@fiskebas.no - Facebook: MS Fiskebas

Bat-/motorverksted, leerlingplasser

Salmon G roup © for motormekanikere

: BestMarin

Solheim Diesel
WWW [) S a I m O n g ro u p ° n O "I:'IL;gsl(YeS;éa;TgS?)t? avs\?v?soomg;’ri—diesel.no

Salmon Blog

SOGN OG FJORDANE FYLKESKOMMUNE VIDAREGAAN DE SKU LE?

Malgy vidaregaande skule

-VG1 Naturbruk

- VG2 Akvakultur
www.maloy.vgs.no - VG2 Fiske og fangst
Malgy vidaregdande skule -VG1 Restaurant- og matfag
6718 Deknepollen - VG2 Restaurantfag
Telefon: 57 84 91 00 -VG1 Teknikk og industriell produksjon
E-post: postmottak.maloyvgs@sfj.no - VG2 Maritime fag

Skjongholm AS - TIf: 57 74 26 66 - halldisnilsen@start.no - 6916 Barekstad )




Leerly
Tves has uss!

Leerlingar trives pa linefiske!

Sidan 1998 har Ervik Havfiske hatt 70 leerlingar:

Fiske og Fangst 29- Matros 15 - Motormenn 26

Ervik Havfiske den desidert sterste mottakar av leerlingar for maritime fag
i Sogn og Fjordane.

Alle som har fullfgrt leeretida hos oss har tatt fagbrev etterpa.

AtChipping

L EDENDE
OG INNOVATIVT

Artic Shipping AS har lang og stor kompetanse pa transport
av fiskefor pé ein effektiv og miljigvenleg méte.

Vi har verdens mest moderne fiskeforskip og mannskap med
fokus pa hygiene, miljig og sikkerhet.

Var visjon — sammen med EWOS - er & vere eit ledande og
innovativt rederi. Med fokus pé ekt sikkerhet, logistikk og miljg,
ved transport av fiskefor til oppdretter.

Scann QR-koden for mer info.

Firdavegen 16, 6800 Ferde, Noreg | TIf. 57 83 07 60 | www.articgroup.no | E-post: post@articgroup.no
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OKFH

Postboks 89

6707 Raudeberg

TLlf.: 57 8522 32
E-mail: post(dokfh.no

www.okfh.no

O(FH

OPPL/ZARINGSKONTORET
FOR FISKERI- OG HAVBRUKSFAG

HAVNEVIK
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marineharvest

Foto: Sjgmatradet, Selstad og OKFH

I MARINE HARVEST REGION VEST HAR VI MANGE FORSKJELLIGE STILLINGER INNENFOR MANGE FAGFELT;

Regiondirektor — Controller — Produksjonssjef - HR leder — Kvalitetsleder — Planleggings leder — Fabrikksjef — Fiskehelseleder - Omrddeleder
- Biologisk Controller - Miljo og myndighetskontakt - Leder serviceteam — HMS koordinator - Kvalitetskoordinator - Fiskehelsebiolog -
Veteriner — Rensefisk koordinator — Innkjopskoordinator — Driftsleder - Assisterende driftsleder — Driftstekniker — Leerling akvakultur - TAF
leerling akvakultur - Elektriker — Mekaniker — Teknisk leder — Skiftleder — Fabrikkplanlegger — Logistikk koordinator.

Det er ulike type utdanninger som gir arbeid hos oss. Vi skaper trygge arbeidsplasser og verdiskaping i Sogn og Fjordane.
Det er lokal videregdende utdanning, hayskole eller universitet. Marine Harvest Region Vest har ca. 470 ansatte fra Sognefjorden til
Vi ser etter motiverte personer som gnsker a vaere med Hustadvika. Totalt i Sogn og Fjordane har vi 136 ansatte fordelt i 9

4 lede den bla revolusjonen, fremtiden ligger i havet. kommuner.

www.marineharvest.com
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