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Norsk dyrepleier- og assistentforening (NDAF) ble 
grunnlagt i 1991 (tidligere kjent som FD-T/A) med det 
formål å tilby kurs og oppdateringer for dyrepleiere og 
klinikkassistenter over hele landet. Vi ønsker i tillegg 
å være et samlende punkt for personell tilknyttet 
veterinærmedisin.

Våre medlemmer er dyrepleiere, klinikkassistenter og 
teknisk/administrativt personell innen veterinærmedisin. 
Dyrepleierstudenter ønskes også velkommen som 
medlemmer i foreningen.

Vi tror på å støtte og samle alle som har interesse for 
dyrepleie. Sammen jobber vi for å fremme kunnskap, 
utveksle erfaringer og styrke fellesskapet innen 
veterinærmedisinsk praksis.

Følg oss på Facebook og Instagram!

Om oss

Norsk dyrepleier- og assistentforening har siden 2006 
hatt et tett samarbeid med Fagforbundet om blant annet 
rammevilkårene for yrkesutøvelsen, kompetanse blant 

yrkesutøverne, rekruttering til bransjen og arbeidsmiljøet 
i klinikkene. Sammen jobber vi for å styrke posisjonen til 

dyrepleiere og klinikkassistenter i landet.

Er du medlem av Fagforbundet? Da får du gjennom vårt 
samarbeid med Fagforbundet medlemskap hos oss til 
halv pris. Dette betyr at medlemmene kan nyte fordeler 
som redusert deltakeravgift på NDAFs høst- og vårkurs, 
samt mulighet til å søke om stipend for videreutdanning 

og etterutdanning.

Samarbeid med Fagforbundet



Spesielt utviklet til valper i vekststadiet. 
Fra 6 mnd gammel med en estimert 
voksenvekt på over 6 kg. 

SUNN HUD STARTER
FRA INNSIDEN
ROYAL CANIN® Dermatologi sortiment 
inneholder ernæringsløsninger 
skreddersydd til alle trinnene i den 
kliniske tilnærmingen til katter og 
hunder.

Sortimentet omfatter blant annet 
ANALLERGENIC, som kan brukes 
som eliminieringsdiett i forbindelse 
med minskelse av intoleranse for 
ingredienser og næringsstoffer.

Nå finnes også Anallergenic Small 
dogs og Hypoallergenic Puppy tørrfôr i 
vårt sortiment.

DERMATOLOGY

www.royalcanin.com/no

NY NY

Foreningens arbeidsområder:

Arrangere fagkurs 

Utgivelse av medlemsbladet Tidsskrift for 

Norsk dyrepleier- og assistentforening 

Ha kontakt med andre dyrepleierforeninger 

- og dermed holde oss oppdatert om yrket i 

utlandet

Formidle hospiteringsmuligheter i utlandet

Videreutvikling av dyrepleierutdanningen 

Jobbe med innholdet i dyrepleiernes 

autorisasjon og dermed også den vernede 

tittelen

Være et samlingspunkt for alt personell 

tilknyttet veterinært arbeid

Utgivelse av stipender til etterutdanning
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Jobb som dyrepleier
BLI EN DEL AV EVIDENSIA-TEAMET! 

SE VÅRE LEDIGE STILLINGER

Vi heier på og oppfordrer til 
etterutdanning 

Vi gir gode betingelser og 
ansattgoder 

Vi satser på dyrepleiere og tilbyr 
gode karrieremuligheter 

I  tillegg til  at vi har et godt og 
inkluderende arbeidsmiljø!

Yrkesetiske retningslinjer

Vi har utarbeidet noen yrkesetiske retningslinjer for 
å hjelpe til med å skape en profesjonell og empatisk 
arbeidsdag for våre medlemmer. 

Hovedpunktene i retningslinjene er:

Det finnes fullstendige og utdypende retningslinjer på 
vår nettside: www.ndaf.no/yrkesetiske-retningslinjer

1. Dyrepleieren skal ivareta den enkelte pasients verdighet og 
integritet. 

2. Dyrepleieren skal vise respekt og omsorg for eiere. 

3. Dyrepleieren skal ha et faglig, etisk og personlig ansvar for 
egne handlinger og vurderinger i utøvelsen av dyrepleien, og 
sette seg inn i det lovverk som regulerer tjenesten. 

4. Dyrepleieren skal vise respekt for kollegers og andres arbeid, 
og skal være til støtte i vanskelige situasjoner. Dette skal 
ikke være til hinder for å ta opp brudd på faglige, etiske eller 
kollegiale normer. 

5. Dyrepleieren skal sette seg inn i arbeidsstedets visjon, verdier, 
mål og gjeldende retningslinjer, og være lojal mot disse så 
lenge de er i samsvar med dyrepleierens grunnlag. 

6. Dyrepleieren skal delta aktivt i den offentlige debatten, 
og bidra til at faglige og etiske normer legges til grunn for 
dyrehelsepolitiske beslutninger.



Din totalleverandør av
veterinærmedisinsk utstyr!

• Forbruksmateriale
• Teknisk utstyr
• Instrumenter
• Service
• Kurs for veterinærer og dyrepleiere
• Rask levering
• Lager sentralt på østlandet

JAN F. ANDERSEN AS | Energiveien 1, 3520 Jevnaker | E-post: post@jfa.no | Tlf.: 61 31 49 49

Se vår hjemmeside www.jfa.no

NDAF ønsker å være et felles sted for personell innen 
veterinærmedisin, der vi kan jobbe sammen mot et 
felles mål: å fremme kunnskap, utveksle erfaringer og 
styrke fellesskapet innen veterinærmedisinsk praksis. 

Vi er en interesseorganisasjon som ønsker å være et sted
hvor medlemmene kan få svar på spørsmål, og være
bindeleddet mellom organisasjonene tilknyttet veterinær-
medisin. Vi tror på å støtte og samle alle som har interesse 
for dyrepleie!

Yrkesaktiv: 500,- pr. år
Student: 300,- pr. år
Medlemmer hos Fagforbundet får vår årskontingent til -50%.

Gå inn på vår nettside for å melde deg inn.

Som medlem i NDAF får du:

Rabatt på kurs arrangert av NDAF

Medlemsbladet Tidsskrift for Norsk dyrepleier- 
og assistentforening tilsendt 4 ganger i året

Muligheten til å få stipend til etterutdanning

Veiledning og støtte i arbeidsspørsmål

Muligheten til å påvirke hva foreningen skal 
jobbe med

15% rabatt hos gymo.no på personlig utstyr til 
helsepersonell

I tillegg får du også sjansen til å vinne 
prisen som Årets dyrepleier!
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Medlemsfordeler



Tønsberg Dyreklinikk er en klinikk 
i vekst og er alltid interessert 
i nye flinke dyrepleiere.  

Ta kontakt for en hyggelig prat! 

Tlf: 33 33 33 33. 
E-post: post@tonsberg-dyreklinikk.no

Norsk dyrepleier- og assistentforening deler ut stipend 
som kan brukes til å dekke kursavgift, hospitering, reise 
eller opphold som er relatert til kompetanseheving. 
Stipendene er på 10 000 kr og deles ut to ganger i 
året. Søknad må sendes innen 20. september for 
høsttildeling, og innen 1. april for vårtildeling.

Søknaden skal inneholde informasjon om formålet 
med stipendet, begrunnelse, samt søkerens navn og 
kontaktinformasjon. Om kursavgiften overstiger grensen for 
stipendet, må søkeren selv, arbeidsgiver eller andre bidra 
med differansen.

Det eneste du trenger for å søke om stipend er å være 
medlem hos oss.

Les mer på våre nettsider: ndaf.no/stipend

Årlige stipend



www.swevet.no

Ledende nordisk distribusjon med et  
bredt sortiment av veterinærartikler som  

forbruksvarer, utstyr og veterinærfôr

En del av MWI Animal Health

Hvert år deler NDAF i samarbeid med Hill’s ut prisen for 
Årets dyrepleier på NDAFs høstkurs. Prisen er en byste 
fra kunstneren Finsrud og 9 000 kr som er øremerket 

etterutdanning.

Formålet med prisen er å sette fokus på den viktige 
jobben dyrepleierne utfører, samt å anspore til faglig 

utvikling hos den enkelte dyrepleier. 

Send inn din nominasjon til post@ndaf.no

Kandidaten må være autorisert dyrepleier og medlem av 
Norsk dyrepleier- og assistentforening. 

Prisutdeling
Kjenner du noen som fortjener tittelen Årets 
dyrepleier, og som alltid gir det lille ekstra?

”Når man da mottar en sånn pris, så 
kjenner man på takknemligheten og 
gleden over at noen setter pris på den 
jobben man har gjort! Så skulle jeg også 
ønske at jeg kunne delt prisen med så 
mange flere. For det er så mange utrolig 
flinke mennesker der ute som jobber på 
spreng hver dag.

Linda Ytrøy har vært leder 
i NDAF i 10 år, før hun gav 
stafettpinnen videre til Anne 
Westervik Pedersen. 

Linda Ytrøy, 
Årets dyrepleier 2022:

Linda Ytrøy 
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Kontaktinformasjon

Norsk dyrepleier- og assistentforening
c/o Jacqueline Tawse
Skadbergveien 105
4051 Sola

Norsk dyrepleier- 
og assistentforening

ndaf.no @Norsk dyrepleier- og assistentforening

post@ndaf.no @Ndaf_dyrepleier_og_assistent


